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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Челябинское региональное отделение Всероссийской общественной орга
низации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоох
ранительных органов (далее именуется «Организация», — «Областной Совет 
ветеранов»).

Организация является добровольным, самоуправляемым, некоммерческим, 
общественным объединением граждан на основе общности их интересов и со
вместной деятельности для защиты законных прав ветеранов, пенсионеров, ин
валидов, обеспечения их достойного положения в обществе и удовлетворения 
духовных потребностей.

Деятельность Организации осуществляется на территории Челябинской 
области и строится на принципах добровольности, равноправия, самоуправле
ния и законности, в строгом соответствии с Конституцией Российской Федера
ции и другими законами Российской Федерации.

Организация участвует в избирательных кампаниях в соответствии с Фе
деральными и областными законами о выборах.

Организация работает в тесном взаимодействии с администрацией облас
ти, областным Законодательным Собранием и другими федеральными органа
ми власти и местного самоуправления; вносит на их рассмотрение социально- 
экономические программы и предложения по улучшению жизни и защите прав 
ветеранов, пенсионеров и инвалидов, сотрудничает с общественными и религи
озными организациями.

Областной Совет ветеранов входит в состав Всероссийской общественной 
организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда. Вооруженных Сил и пра
воохранительных органов.

Организация является юридическим лицом, имеет на праве собственности 
обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетный счет, круглую 
печать и штамп со своим наименованием, вправе от своего имени приобретать 
имущественные и личные неимущественные права, нести ответственность, 
быть истцом и ответчиком в суде.

Местом нахождения Организации считать город Челябинск.

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОРГАНИЗАЦИИ

Предметом и целью деятельности Организации является защита закон
ных прав ветеранов, пенсионеров, обеспечение их достойного положения в об
ществе и удовлетворение духовных по гроблост
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- участвует в работе по созданию музеев боевой, трудовой славы, надлежащему 
содержанию воинских захоронений, памятников, обелисков, мемориальных до
сок;
- организует смотры-конкурсы по патриотическому воспитанию среди подрас
тающего поколения;
- проявляет заботу о каждом ветеране, пенсионере, их материальном положе
нии и всех видах помощи и обслуживания;
- использует все формы воздействия, не противоречащие законодательству РФ, 
на органы власти, общественные организации по уважительному отношению к 
ветеранам, пенсионерам по соблюдению прав, свобод и льгот для лиц старшего 
поколения;
- развивает сотрудничество о социальной поддержке ветеранов, пенсионеров с 
органами власти, общественными организациями, руководителями предпри
ятий и организаций;
- изучает, обобщает и распространяет опыт работы Организации по различным 
направлениям, широко используя газету «Ветеран Урала»; ведет общественно
пропагандистскую работу среди ветеранов.

3. ПРАВА и ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Для осуществления уставных целей Организация имеет право:
- свободно распространять информацию о своей деятельности;
- участвовать в выработке решений органов субъекта РФ и местного само
управления;
- проводить собрания, митинги, демонстрации и шествия;
- учреждать средства массовой информации, осуществлять издательскую дея
тельность;
- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а так
же других граждан в государственных органах власти и органах местного само
управления;
- вносить предложения по дополнению и изменению Устава Организации.

3.2, В соответствии с Уставом Организация обязана:
- соблюдать законодательство РФ в сфере своей деятельности;
- ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной реги
страции, о продолжении своей деятельности с указанием действительного мес
та нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и 
данных о руководителях в объеме сведений, включаемых в Единый государст
венный реестр юридических лиц;

представлять по запросу органа, принимавшего решение о государственной 
регистрации Организации решений руководящих органов и должностных лиц 
организации, а также отчеты о своей деятельности в объеме сведений, пред
ставляемых в налоговые органы;
- допускать представителей органа, принимающего решение о государственной 
регистрации Организации на проводимые Организацией мероприятия.
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- своевременно принимать меры по обновлению состава членов Советов вете
ранов;
- выступать против любых проявлений национализма и экстремизма;
- участвовать в работе по созданию музеев боевой и трудовой славы, надлежа
щему содержанию воинских захоронений, памятников, обелисков и мемори
альных досок;
- принимать участие в работе органов государственной власти субъектов Рос
сийской Федерации и местного самоуправления при обсуждении вопросов 
жизни ветеранов, пенсионеров и инвалидов, в выработке соответствующих 
нормативных актов по этим вопросам;
- добиваться решения коренной социальной задачи -  дойти до каждого ветера
на, пенсионера, инвалида; оказания им необходимой моральной и материальной 
поддержки;
- решительно выступать против любых попыток, направленных на снижение 
жизненного уровня, посягающих на интересы ветеранов, пенсионеров, инвали
дов, участников локальных и других войн, а также лиц, пострадавших от ра
диационных и иных техногенных катастроф, при необходимости проводить ак
ции поддержки или протеста, собрания, митинги, демонстрации, пикеты; вы
ступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни; вносить 
конкретные предложения в органы государственной власти и местного само
управления по социальным программам.

4. ЭМБЛЕМА ОРГАНИЗАЦИИ

Эмблема организации (Приложение №  1) представляет собою желтый 
круг, внутри которого на фоне двух диагональных лент -  Георгиевской и общей 
в последовательности -  медалей «Ветеран труда» и «Ветеран Вооруженных 
Сил», в центре расположен герб Челябинской области, по бокам — перекрещи
вающиеся внизу венки из лавровых и дубовых листьев, сверху -  разделенные 
пятиконечной звездой красного цвета. По периметру круга расположена над
пись с названием организации: «Челябинский областной совет ветеранов вой
ны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов» с двумя звездоч
ками, используемыми в качестве разделителя текста.

Круг представляет собой объединенные общими идеями и задачами груп
пы -  коллективы и организации, которые являются членами областного Совета 
ветеранов.

Георгиевская лента — это символ Победы в Великой Отечественной войне, 
символ патриотизма и любви к Родине.

Ленты медалей «Ветеран труда» и «Ветеран Вооруженных Сил» указывав 
ют на принадлежность Организации к ветеранским.

Лавровые листья символизируют Победу и Славу.
Дубовые листья символизируют силу и долголетие.
Звезда -  высокие устремления и идеалы.
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5. ЧЛЕНСТВО, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

Членами Организации могут быть физические лица и общественные объе
динения граждан, которые признают Устав Организации, цели и задачи вете
ранского движения, принимающие участие в его деятельности без обязательно
го оформления условий своего участия. Общественные объединения граждан 
могут приобретать статус юридического лица, в порядке, установленном зако
нодательством РФ.

Физическими лицами -  членами Организации, являются граждане РФ, 
проживающие на территории Челябинской области: ветераны Великой Отече
ственной войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, пен
сионеры, - независимо от национальной и расовой принадлежности, вероиспо
ведания.

Прием в члены Организации ветеранов осуществляется по устному или 
письменному заявлению вступающего. Решение о приеме в качестве членов 
принимается коллегиальным органом Организации - президиумом областного 
Совета ветеранов.

Член Организации может выйти из нее путем подачи устного или пись
менного заявления. В случае нарушения требований Устава член Организации 
может быть исключен из нее. По фактам нарушения Устава Организации чле
ном Организации областным Советом ветеранов проводятся проверки. Итоги 
проверки рассматриваются на заседании президиума областного Совета ветера
нов. Решение об исключении может быть обжаловано в вышестоящие органы 
Организации, вплоть до конференции Организации.

Члены Организации имеют равные права и равные обязанности в соответ
ствии с требованиями норм настоящего Устава и в случае несоблюдения ука
занных требований могут быть исключены из Организации. Решение об исклю
чении принимается органом, осуществляющим прием в Организацию или Пре
зидиумом Совета Организации. Решение об исключении может быть обжалова
но в вышестоящие органы Организации, вплоть до конференции Организации. 

Член Организации может выйти из нее путем подачи заявления. **
Члены Организации в меру своих возможностей и состояния здоровья уча

ствуют в реализации целей и задач Организации, выполняют поручения колле
гиальных органов ветеранов, способствуют повышению авторитета ветеран
ской организации среди населения.

5.1. Члены Организации имеют право:
- избирать и быть избранными в руководящие и ревизионные органы организа
ции;

Участвовать в Деятельности организации и ее мероприятиях; 
вносить предложения в руководящие органы Организации 'по вопросам, сея

ным с ее деятельностью;
частвовать в работе руководящих органов с правом совещательного голоса;



- осуществлять контроль за деятельностью руководящих органов организации;
- свободно выйти из членов Организации, уведомив об этом письменно орган, 
принявший его в члены.

5.2. Члены Организации обязаны:
- соблюдать положения настоящего Устава, участвовать в осуществлении целей 
и задач Организации, выполнении решений ее руководящих органов;
- исполнять принятые на себя обязательства;
- разъяснять и пропагандировать цели и задачи Организации, выполнять реше
ния руководящих органов Организации;
- всемерно укреплять единство рядов ветеранского движения.

6. ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ПОСТРОЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ

Организация строится по территориально-производственному принципу. 
Она осуществляет свою деятельность на основе своего Устава, не Противоре
чащего Уставу Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсио
неров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов и дей
ствующему Законодательству РФ.

Членами Организации являются ветеранские организации городов, рай
онов области, районов в городах области.

Общественные организации ветеранов, имеющие статус юридического ли
ца, могут являться коллективными членами Организации.

V /  Члены Организации руководствуются настоящим Уставом. Они могут 
приобретать статус юридического лица в установленном законодательством РФ 
порядке, иметь свой Устав, не противоречащий настоящему Уставу.

Члены Организации самостоятельны в осуществлении своей деятельности, 
имеют самостоятельные источники формирования своего имущества.

Члены Организации организуются по территориально-производственному 
принципу. Они объединяются в городские, районные в области, районные в го
родах области ветеранские организации и включают первичные организации, 
создаваемые на территориях муниципальных образований области, на предпри
ятиях, организациях, учреждениях, учебных заведениях, сельских поселениях, 
по месту жительства и т.п.

Городские, районные в области, районные в городах области ветеранские 
организации могут иметь коллективных членов.

Членами первичных ветеранских организаций являются ветераны, пенсио
неры, инвалиды войны, труда, государственной гражданской и военной служ
бы, Вооруженных сил и правоохранительных органов.

В ветеранских организациях всех уровней создаются 
ны -  Советы ветеранов.
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7. КОМПЕТЕНЦИЯ И ПОРЯДОК ОБРАЗОВАНИЯ РУКОВОДЯЩИХ 
ОРГАНОВ ОРГАНИЗАЦИИ

Высшим руководящим органом Организации является конференция, ко
торая созывается один раз в^ргода. Внеочередные конференции могут созы
ваться по инициативе областного Совета ветеранов Организации, по требова
нию не менее одной трети общего числа городских, районных ветеранских 
организаций.

7.1. К исключительной компетенции конференции относится:
- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принци
пов образования и использования ее имущества;
- заслушивает отчеты областного Совета ветеранов, ревизионной комиссии;
- устанавливает количественный состав и избирает постоянно действующий ру
ководящий орган Организации - областной Совет ветеранов и ревизионную 
комиссию сроком на 4 года;
- решение о внесении изменений и утверждение Устава в новой редакции;
- принимает решения о реорганизации или ликвидации Организации, о назна
чении ликвидационной комиссии и об утверждении ликвидационного баланса;
- наделяет руководящий орган Организации правом осуществлять в необходи
мых случаях пополнение состава Совета, но не бодееШ д щ сла его членов.

Решение об утверждении изменений и дополнений в Устав Организации, о 
реорганизации и ликвидации Организации принимается квалифицированным 
большинством голосов не менее 2/3 голосов присутствующих на конференции 
делегатов.

В остальных случаях решения принимаются простым большинством голо
сов присутствующих делегатов Конференции.

В период между конференциями деятельностью Организации руководит 
постоянно действующий руководящий орган - областной Совет ветеранов. 
Собрания Совета — пленумыобластного Совета ветеранов созываются по мере 
необходимости, но не реже/2-х раз в год.

1 .2 . Полномочия областного Совета ветеранов:
- созывает конференции Организации, в том числе и внеочередные, устанавли
вает норму представительства и порядок избрания делегатов, организует вы
полнение решений конференций;
- представляет Организацию в государственных и общественных органах и ор
ганизациях;
- вырабатывает позиции Организации по проектам постановлений федеральных 
органов в законодательной и исполнительной власти;
- участвует вместе с другими заинтересованными организациями в изучении 
проблем ветеранского движения, разрабатывает по ним научно-практические 
рекомендации;

при необходимости пополняет состав областного Совета ветеранов вместо 
(ыбывших (до одной трети от числа его членов);
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- осуществляет права юридического лица от имени Организации и исполняет ее 
обязанности в соответствии с настоящим Уставом.

Для руководства деятельностью Организации в период между пленумами 
областной Совет ветеранов на срок своих полномочий избирает президиум об
ластного Совета ветеранов. Пленум областного Совета ветеранов избирает 
председателя, первого заместителя председателя, заместителей председателя, 
ответственного секретаря областного Совета ветеранов и членов президиума в 
количестве, определяемом областным Советом ветеранов, утверждает предсе
дателей постоянных комиссий Совета.

7.3. Президиум областного Совета ветеранов:
- проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже 1 раза в два ме
сяца;
- организует выполнение решений конференции, пленумов областного Совета 
ветеранов, рассматривает на своих заседаниях другие вопросы деятельности ве
теранских организаций, образует по отдельным направлениям комиссии и дру
гие формирования областного Совета ветеранов;
- оказывает практическую помощь ветеранским организациям, обобщает и рас
пространяет опыт их работы;
- принимает решения о создании и прекращении деятельности газеты;
- утверждает составы постоянных комиссий при областном Совете ветеранов;
- решает другие вопросы деятельности Организации, не отнесенные к исключи
тельной компетенции конференции и областного Совета ветеранов;
- утверждает смету расходов областного Совета ветеранской организации, 
штатное расписание;
- определяет меры поощрения активистов ветеранских организаций и работни
ков аппарата за активное участие в работе;
- за заслуги перед Отечеством представляет кандидатуры ветеранов к награж
дению государственными наградами Российской Федерации;
- решает текущие вопросы деятельности областного Совета ветеранов.

7.4. Председатель областного Совета ветеранов:
- подотчетен Общему собранию (конференции, пленуму областного Совета ве
теранов), отвечает за состояние дел Организации и правомочен решать все во
просы деятельности Организации, которые не отнесены к исключительной 
компетенции Общего собрания Организации;
- без доверенности действует от имени Организации;
- представляет Организацию во всех учреждениях, организациях и предприяти
ях, как на территории РФ, так и за рубежом^ 1
- принимает решения и издает приказы по вопроса]
- распоряжается в пределах утвержденной сме; 
ключает договоры, осуществляет другие юр и, 
низации, приобретает имущество и управля 
в банках;
- решает вопросы хозяйственной и финансо

Организации; 
изации, за- 

ени Орга- 
ает счета
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« принимает на работу и увольняет должностных лиц Организации, утверждает 
их должностные обязанности в соответствии со штатным расписанием. Личные 
дела, характеристики на избранных активистов, штатных работников, финансо
вые документы хранятся в областном Совете ветеранов. На работников аппара
та Организации, работающих по найму распространяется законодательство РФ
0 труде и законодательство РФ о социальном страховании (ФЗ №  82 от 19 мая 
1995 года);
- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование 
средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями;
- освобождается от ответственности по возмещению убытков, если его действия 
основывались на решении общего собрания Организации (конференции или 
пленума областного Совета ветеранов).

7.5, Ревизионные органы Организации:
Для проверки деятельности Организации создается ревизионная комиссия 

(ревизор) Организации.
* ревизионная комиссия Организации избирается на конференции Организации 
сроком на 4 года и подотчетна конференции. Количественный состав определя
ется конференцией;
•  заседания ревизионной комиссии проводятся по мере необходимости, но не 
реже 2-х раз в год;

решение ревизионной комиссии доводятся до сведения членов Организации; 
председатель ревизионной комиссии организует ее деятельность: по вопросам ее 

работы поддерживает деловые отношения с руководством областного Совета ве
теранов; анализирует и обобщает опыт работы по вопросам своей компетенции;

ревизионная комиссия является контрольно-ревизионным органом Организа
ции;

проводит ревизии финансово-хозяйственной деятельности Организации и 
представляет отчеты президиуму областного Совета ветеранов;

В случае необходимости привлекает к проверкам аудиторские организации;
- члены ревизионной комиссии Организации простым большинством голосов 
из своего состава избирают председателя, его заместителя и секретаря. -
- члены ревизионной комиссии Организации имеют право требовать от долж
ностных лиц Организации представления всех необходимых документов, а
1 шоке дачи личных объяснений.

8 РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ В РАЙОННЫХ, ГОРОДСКИХ, 
РАЙОННЫХ В ГОРОДАХ ВЕТЕРАНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ 

НА ТЕРРИТОРИЯХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

Высшим органом районной, городской, районной в городе ветеранских ор
ганизаций являются соответствующие районные, городские, районные в горо
дах конференции, которые созываются один раз в 4 года. Для осуществления 
Деятельности конференция избирает на этот срок соответствующие постоянно 
Действующие коллегиальные органы -  советы ветеранов в определяемом ими 
составе и количестве.
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Собрания Советов ветеранов -  Пленумы советов ветеранов проводятся по 
мере необходимости, но не реже 2 раз в год. Для руководства деятельностью 
организации ветеранов между Пленумами советов на срок своих полномочий 
избирают исполнительный орган -  Президиум совета в составе: председателя, 
заместителя председателя, ответственного секретаря совета и других членов со
вета ветеранов в количестве, устанавливаемом советом ветеранов. Заседания 
Президиума совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза 
в два месяца.

Конференции районных, городских, районных в городе, пленумы советов 
ветеранов, президиумы советов считаются правомочными при участии в их ра
боте более половины делегатов, избранных от этих органов. Решение по всем 
вопросам принимаются открытым голосованием и большинством.

Районные, городские, районные в городах советы ветеранов направляют и 
координируют деятельность первичных ветеранских организаций, информиру
ют о своей работе ветеранский актив, общественность; представляют ветеранов 
в органах местного самоуправления, в общественных организациях образуют 
по отдельным направлениям комиссии, другие формирования, привлекая в них 
широкий круг активистов.

Совместно с органами власти добиваются улучшения социально-бытовых 
условий медицинского обслуживания и лекарственного обеспечения ветеранов. 
Поддерживают тесные контакты с воинскими частями, военными комиссариа
тами и другими формированиями по подготовке допризывной молодежи, по 
содержанию в надлежащем порядке воинских захоронений, установления па
мятников, мемориальных досок. Ведут учет ветеранских организаций, прово
дят учебу ветеранского актива, изучают и обобщают опыт работы и т.д. Вносят 
предложения по внесению изменений и дополнений в Устав Организации.

9. ПЕРВИЧНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ ВЕТЕРАНОВ

Основу ветеранских организаций на территориях муниципальных образо- 
ваний'составляют первичные организации ветеранов.

Первичные организации ветеранов создаются по территориально
производственному принципу на предприятиях, в организациях, учебных заве
дениях, медицинских учреждениях, в сельских поселениях, по месту жительст
ва и т.д.

Цщ>Щ1Ннааиаршшжжаиш:еранов;_,
- ведет персональный учет состава ветеранской организации на основе устных
или письменных обращений ветеранов (в учете, как правило, отмечается 
Ф.И.О., дата рождения, с кем живет и условия проживания, получасдшленсия, 
состояние здоровья, в чем нуждается, может ли принимать 
ской работе и т.д.); < v у
- систематически изучает условия жизни и материальное 
ров, инвалидов, ветеранов войны и труда;
- с участием ветеранского актива, органов социальной ча| 
гает одиноким, больным, престарелым пенсионерам, ин 
ветеранам и создает для этого необходимую документаций

К О П И Я ,
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« проявляет заботу о защите чести и достоинства ветеранов, пенсионеров, инва
лидов, оказывает им содействие в улучшении материально-бытовых условий 
жизни, в медицинском и ином социальном обслуживании, рассматривает и ре
шает ,)ТИ вопросы совместно с администрацией и профсоюзными органами со
ответствующих предприятий, учреждений, жилищно-коммунальных органов; 
особое внимание уделяет ветеранам войны, труженикам тыла, участникам во
енных действий внутри страны и за рубежом, а также инвалидам;
* Организует участие ветеранов в повседневной общественной жизни, привлека
ет нх к работе по воспитанию молодежи;
* содействует приобщению пенсионеров к посильной трудовой деятельности;
- создаст клубы ветеранов по интересам.

И первичных ветеранских организациях могут создаваться Советы ветера
нов но цехам, факультетам, селам, улицам, домам и т.д..

Собрания ветеранов в перви?шыхорганизация)Гдля обсуждения вопросов 
их деятельности, приема и исключения из организации, проводятся по мере 
Необходимости, но не реже одного раза в год. Решения на собраниях в первич
ных организациях принимаются, как правило, простым большинством голосов 
присутствующих.

Отчетно-выборные собрания (конференции) в первичных ветеранских ор- 
I .ши ыциях проводятся один раз в два года.

I к'рничные организации ветеранов на предприятиях, организациях, учреж
денная, насчитывающих более 1000 ветеранов, проводят отчетно-выборные 
Конференции один раз в 4 года. Открытым голосованием избирается Совет ве- 
I тримской организации в составе и количестве, определяемом конференцией.

I [ервичная организация может в установленном Законом порядке приобре- 
»и i t. криво юридического лица и иметь свой Устав, не противоречащий настоя
щему Уставу.

II). ДЕНЕЖНЫЕ СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ

Денежные средства Организации формируются: „
ы хчп субсидий из бюджета Субъекта РФ, бюджетов органов местного само- 

111♦ ■ н■ к-ння на содержание Организации и ведения ею уставной деятельности; 
м* .ходов от предпринимательской деятельности;
и I добровольных пожертвований предприятий, организаций, предпринимате- 

и п. спонсоров и т.д.;
поощрительных грантов по материальной поддержке за активную реализацию 

мконодательных актов по социальной защите ветеранов и воспитанию подрас- 
ипо|цсго поколения.

Средства Организации используются только на цели, предусмотренные 
Устном, и перераспределению между членами Организации не подлежат.

Организации ветеранов могут иметь в собственности здания, сооружения, 
«мельные участки, жилищный фонд, оборудование инвентарь, имущество 
культурно-просветительного и оздоровительного назначения, ценные бумаги и
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иное имущество, необходимое для обеспечения работы, предусмотренной на
стоящим Уставом.

Ветеранские организации могут создавать и иметь в собственности свои 
средства массовой информации.

Собственником имущества Организации является Организация в целом в 
лице областного Совета ветеранов.

ЧленыОрганизации(неимеютправа}на долю имущества Организации.

11. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И УТВЕРЖДЕНИЕ УСТАВА 
В НОВОЙ РЕДАКЦИИ

Изменения и утверждение Устава в новой редакции рассматриваются на 
конференции Организации, и после обсуждения утверждаются 2/3 голосов из
бранных делегатов при наличии кворума.

Изменения и утверждение Устава в новой редакции подлежит государст
венной регистрации в установленном законом порядке.

Изменения и дополнения учредительных документов организации вступа
ют в силу с момента их государственной регистрации.

Деятельность Организации прекращается при ее ликвидации по решению 
конференции Организации, если за данное решение проголосовало 2/3 избран
ных делегатов при наличии кворума.

Организация может быть ликвидирована по решению суда, по основаниям 
и в порядке, предусмотренном законодательством.

Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобра
зование) Организации может быть осуществлено по решению высшего органа 
Организации -  конференции, если за данное решение проголосовало 2/3 из
бранных делегатов при наличии кворума.

Реорганизация и ликвидация Организации осуществляется в порядке, оп
ределяемом гражданским законодательством РФ.

Для ликвидации Организации конференцией назначается ликвидационная 
комиссия, к которой переходят все полномочия по управлению ликвидируемым 
юридическим лицом.

Имущество и средства Организации, ликвидированной по решению конфе
ренции, направляются на цели, определенные Уставом Организации.

12. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

Документы Организации по составу и 
Организации передаются на хранение в j
венные архивные органы.

Реорганизация и ликвидация (прекращ ен^ 
низаций на территориях местного самоуправ/йй 
нием соответствующей Конференции, соглж®|; 
теранов, в порядке, установленном законодателе


